CITTA' DI RAGUSA

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 12 POSTI DI AGENTE POLIZIA MUNICIPALE
TRAMITE MOBILITA” VOLONTARIA.

VERBALE n. 6

L’anno 2014, il giorno 30 del mese di aprile, alle ore 10.30 presso gli uffici del Settore Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane siti in Piazza San Giovanni, si ¢ riunita la Commissione, nominata con la
determinazione del Dirigente Settore II n. 570 del 07.04.2014 per la selezione per la copertura di n. 12 posti di
agente polizia municipale, tramite mobilita volontaria, il cui avviso € stato approvato con determinazione del
Dirigente Settore II n. 2058 del 30.12.2013:

Presidente dott. Francesco Lumiera
Componente dott. Santi Distefano
Componente dott. Giuseppe Puglisi

Assiste, con funzioni di segretario verbalizzante, la d.ssa Maurizia D'Antiochia.

Il Presidente dichiara aperta la seduta.
La commissione prende atto dell’integritad della busta consegnata al Segretario della Commissione in

conformita a quanto predisposto dal verbale n. 5.

Viene acquisito dal segretario della commissione 1’elenco dei candidati presenti e convocati per la mattina
giusta determinazione n. 570 del 07.04.2014.

Risultano presenti :
Napoli Salvatore
Pacetto Bartolomeo
Pancrazi Filippo
Previti Andrea

Risulta assente:
Pagliaro Carmine

A questo punto 1 candidati presenti vengono identificati dal segretario mediante documento di identita i cui
estremi vengono trascritti in apposito elenco firmato che ¢ allegato al presente verbale (All. 01) ed invitati ad
entrare nell’aula.

Alle ore 10.35 1l presidente della commissione espone il contenuto dei criteri adottati di cui al verbale n.1
del 28.04.2014.

Il Presidente comunica altresi ai candidati che saranno ammessi a sostenere il colloquio secondo 1'ordine
alfabetico.

Viene convocato il primo candidato Napoli Salvatore. Preliminarmente viene invitato a fare una breve
presentazione in ordine ai profili motivazionali di partecipazione alla selezione con particolare riguardo alle
precedenti esperienze lavorative ed alle relaziont con | utenza.

Quindi procede all’estrazione a sorte del numero per le domande per ogni materia, corrispondente al numero

nove, che ha il seguente esito: / W
e
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Materia

Domanda

Legislazione amministrativa concernente attivita enti
locali

Fasi del procedimento

Legislazione in materia di servizi di polizia
municipale

Servizio di polizia stradale

Diritto penale e procedura penale

Cause soggettive di esclusione del reato

Diritto civile e procedura civile

Reperibilita

Diritto amministrative e costituzionale

Revisori de1 Conti

Legislazione circolazione stradale

Casco, trasporto bambini e cinture di sicurezza

Leggi e vregolamenti di P.S., di polizia
amministrativa, igiene e sanita, edilizia

Contestazione e notificazione illecito

amministrativo

Legislazione in materia di attivita economica e
produttiva

Requisiti di accesso e di esercizio delle attivita
commerciali

Informatica e statistica

P.E.C.

Il candidato risponde alle domande sorteggiate.

Si procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (inglese) e
all’accertamento delle capacita dell’uso delle applicazioni informatiche.

Viene convocato il secondo candidato Pacetto Bartolomeo. Preliminarmente viene invitato a fare una
breve presentazione in ordine ai profili motivazionali di partecipazione alla selezione con particolare riguardo alle

precedenti esperienze lavorative ed alle relazioni con 'utenza.

Quindi procede all’estrazione a sorte del numero per le domande per ogni materia, corrispondente al numero otto,

che ha il seguente esito:

Materia

Domanda

Legislazione amministrativa concernente attivita enti
locali

Accesso atto amministrativo

Legislazione in materia di servizi di polizia
municipale

Funzioni di polizia stradale

Diritto penale e procedura penale

Dalle indagini al processo penale

Diritto civile e procedura civile

Impugnativa verbali CdS avanti Giudice di Pace

Diritto amministrativo e costituzionale

Decreto legge e decreto legislativo

Legislazione circolazione stradale

Patente a punti

Leggi e regolamenti di P.S., di polizia
amministrativa, igiene e sanita, edilizia

Randagismo e P.M.

Legislazione in materia di attivita economica e
produttiva

Posteggi temporaneamente non occupati dal
titolare

Informatica e statistica

Demografia

Il candidato risponde alle domande sorteggiate.

Si procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (francese) e

all’accertamento delle capacita dell’uso delle applicazioni informatiche.




Viene convocato il terzo candidato Pancrazi Filippo. Preliminarmente viene invitato a fare una breve
presentazione in ordine ai profili motivazionali di partecipazione alla selezione con particolare riguardo alle
precedenti esperienze lavorative ed alle relazioni con I’utenza.

Quindi procede all’estrazione a sorte del numero per le domande per ogni materia, corrispondente al numero
tredici, che ha il seguente esito:

Materia Domanda
Legislazione amministrativa concernente attivita enti Fase iniziativa procedimento
locali

Legislazione in materia di servizi di polizia
municipale

Regolamento Comunale P.M.

Diritto penale e procedura penale

Concorso di persone

Diritto civile e procedura civile

Mansioni superiori ed inferiori

Diritto amministrativo e costituzionale

Corte Conti

Legislazione circolazione stradale Disabili

Leggi e regolamenti di P.S., di polizia T.5.0. e ruolo P.M.

amministrativa, igiene e sanita, edilizia

Differenza tra autorizzazione all’esercizio del
commercio e concessione di posteggio

Legislazione in materia di attivita economica e
produttiva

Informatica e statistica Obbligo di trasparenza e sito internet della P.M.

Il candidato risponde alle domande sorteggiate.
Si procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (Inglese) e
all’accertamento delle capacita dell’uso delle applicazioni informatiche.

Viene convocato il quarto candidato Previti Andrea. Preliminarmente viene invitato a fare una breve
presentazione in ordine ai profili motivazionali di partecipazione alla selezione con particolare riguardo alle
precedenti esperienze lavorative ed alle relazioni con I’utenza.

Quindi procede all’estrazione a sorte del numero per le domande per ogni materia, corrispondente al numero

quattordici, che ha il seguente esito:

Materia

Domanda

Legislazione amministrativa concernente attivita enti

locali

Comunicazione avvio procedimento

Legislazione in materia di servizi di polizia
municipale

Codice deontologico nella P.M.

Diritto penale e procedura penale

Patteggiamento

Diritto civile e procedura civile

Categorie e declaratorie professionali

Diritto amministrativo e costituzionale

Deliberazioni Consiglio Comunale e della Giunta
Comunale

Legislazione circolazione stradale

Passi carrabili

Leggi e regolamenti di P.S., di polizia
amministrativa, igiene e sanita, edilizia

Autorimesse e noleggio senza conducente

Legislazione in materia di attivitd economica e
produttiva

Le sanzioni previste nell’ambito del commercio su
aree pubbliche

Informatica e statistica

I destinatari delle norme e dei principi contenuti

i
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Il candidato risponde alle domande sorteggiate.
Si procede quindi alla prova di idoneitd relativa alla conoscenza della lingua straniera (Inglese) e
all’accertamento delle capacita dell’uso delle applicazioni informatiche.

Si da atto che tutte le decisioni sono state prese all'unanimita da tutti i componenti della Commissione
esaminatrice.

Si precisa che tutto il materiale attinente alla presente procedura viene debitamente sigillato e firmato da
tutti i componenti della Commissione, compreso il Segretario della stessa, e viene consegnato al Segretario stesso
affinché venga custodito in apposito cassetto chiuso a chiave del suo ufficio.

Costituiscono allegati al presente verbale:
¢ L’elenco utilizzato per ’accertamento dell’identita dei candidati (AlL 1)
e Scheda valutazione candidati (All. 2)

La commissione alle ore 12.45 sospende i lavori, rinviando i lavori per le ore 16.00 della stessa giornata per
proseguire 1 colloqui dei candidati ammessi.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che ¢ letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente dott. Francesco Lumiera ]ZJW Q 7
N T
11 Componente dott. Santi Distefano AT

Il Componente dott. Giuseppe Puglisi

1l Segretario d.ssa Maurizia D'Antiochia /[L\ . PR Y
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